Kaesolevas brosuuris on [Ghidalt
ara toodud palga- jm lepingutingimused.



Regulaarne tooaeg

Regulaarne tdbaeg on 80 tundi 2 nadalas.

Alla 4 tunni ja 45 minuti pikkuse té6 eest makstakse
taielik 4 tunni ja 45 minuti palk, mis arvestatakse tervikuna
to6baja sisse.

Kui autojuht véi abiline peab teekonna ajal ootama, maks-
takse selle aja eest palka, kuid tobajaks seda aega ei loeta.

Kui autojuht peab koorma peale- véi mahalaadimisel
nihutama autot korduvalt edasi, arvestatakse see aeg too-
aja hulka.

Kui tdopaev kestab vahemalt 8 tundi, on tddtajal digus
pidada too kdrvalt kaks nn kohvipausi, mis tuleks kokku
sobitada séidugraafikuga.

Too6paeva voib jagada ainult kaheks pidevaks osaks,
mille katkestab kuni T tunni pikkune palgata paus.
Rakendada vaib siiski ka seadusega ette nahtud pause ja
ooteaega.



Palgad

Palgatabelid 1.2.2024 véi lahima parast seda alga-
va palgamakseperioodi algusest (eurodes)

Taishaagisega veoki juht ja moodulhaagisega veoki juht

veoki juht tund 2 nadalat
alla 4 aasta 16,00 1280,00
4-8 aastat 16,17 1293,60
8—12 aastat 16,64 1331,20
Ule 12 aasta 16,98 1358,40

Poolhaagisega sadulveoki juht ja traktorijuht
(C1E-/CE-kategooria séiduk)

alla 4 aasta 15,47 1237,60
4-8 aastat 15,63 1250,40
8—12 aastat 16,10 1288,00
Ule 12 aasta 16,40 1312,00

Veoauto juht, pumbaauto juht, rataslaaduri juht
ja traktorijht (B-/C1-/C-kategooria s6iduk)

alla 4 aasta 15,16 1212,80
4-8 aastat 15,32 1225,60
8-12 aastat 15,76 1260,80
Ule 12 aasta 16,08 1286,40

Séiduauto juht, pakiauto juht ja traktorijuht
(T-/LT-kategooria s6iduk)

alla 4 aasta 14,87 1189,60
4-8 aastat 15,02 1201,60
8-12 aastat 15,46 1236,80
Ule 12 aasta 15,71 1256,80
Autojuhi abiline
alla 4 aasta 14,74 1179,20
4-8 aastat 14,90 1192,00
8-12 aastat 15,31 1224,80
Ule 12 aasta 15,59 1247,20
Valistranspordi palgatabelid
16,78 1342,40

8% tostetud 17,96 1436,80



Palgatabelid 1.10.2024 v6i Idhima parast seda alga-
va palgamakseperioodi algusest (eurodes)

Taishaagisega veoki juht ja moodulhaagisega veoki juht

veoki juht tund 2 nadalat
alla 4 aasta 16,24 1299,20
4-8 aastat 16,41 1312,80
8-12 aastat 16,89 1351,20
Ule 12 aasta 17,23 1378,40

Poolhaagisega sadulveoki juht ja traktorijuht
(C1E-/CE-kategooria séiduk)

alla 4 aasta 15,70 1256,00
4-8 aastat 15,86 1268,80
8-12 aastat 16,34 1307,20
Ule 12 aasta 16,65 1332,00

Veoauto juht, pumbaauto juht, rataslaaduri juht
ja traktorijht (B-/C1-/C-kategooria s6iduk)

alla 4 aasta 15,39 1231,20
4-8 aastat 15,55 1244,00
8—12 aastat 16,00 1280,00
Ule 12 aasta 16,32 1305,60

Séiduauto juht, pakiauto juht ja traktorijuht
(T-/LT-kategooria s6iduk)

alla 4 aasta 15,09 1207,20
4-8 aastat 15,25 1220,00
8—12 aastat 15,69 1255,20
Ule 12 aasta 15,95 1276,00
Autojuhi abiline
alla 4 aasta 14,96 1196,80
4-8 aastat 15,12 1209,60
8—12 aastat 15,54 1243,20
Ule 12 aasta 15,82 1265,60
Vailistranspordi palgatabelid
17,03 1362,40

8% tbstetud 18,23 1458,40



Lisatasud

Ohtuse ja 66t66 eest makstav lisatasu

Kl 18.00-22.00 t6otatud tundide eest saab todtaja lisaks
palgaastmikus ettenahtud palgale 15% 6htuse t66 eest
makstavat lisatasu ja kl 22.00-06.00 t66tatud tundide eest
20% 60otdolisa.

Vabal paeval tehtud t66 eest makstav lisatasu

Igal kalendrinadalal peab olema vahemailt kaks vaba ka-
lendriddpaeva. Koigi vabadel paevadel tehtud tédtundide
eest peab todtaja saama peale muude kompensatsioonide
ka vabal paeval tehtud to0 eest makstavat lisatasu, mille
suurus on 100% téotajale palgaastmiku alusel makstavast
palgast.

Murk- ja plahvatusainelisa

Plahvatusohtlike ainete (klass 1), murkide (klass 6.1), nak-
kusohtlike ainete (klass 6.2) ja radioaktiivsete ainete kasitse-
mis- ja transpordiaja eest, kui ohtlike ainete transpordiees-
kirjade (ADR) vabapiire Uletatakse, makstakse lisatasu, mille
suurus on 5% palgaastmiku alusel makstavast palgast.

Lisatasu

Kraanaautojuhtidele, 34,5 meetri pikkuste HCT poolhaagi-
sega autorongide juhtidele, treilerijuntidele, prugiveoau-
tojuhtidele, puiduveoautojuhtidele, kes kasutavad metsat-



ranspordil koormalaadimisseadet, ja neile autojuhtidele,
kes sooritavad piima kogumist imikogumisautodega, maa-
alustes ettevotetes transporditdddel tddtavatele autojuh-
tidele ning juhtidele, kes on sellistel eritransporditdodel,
milleks on vaja vastava ametkonna luba ning eraldi nn saa-
teauto voi mis seadusandluse kohaselt tuleb margistada
hoiatussiltide vi -tuledega, makstakse lisatasu, mille suu-
rus on 5 protsenti tootajale palgaastmiku alusel makstavast
palgast.



Uleto6 ja puhapaeval

tehtud too eest
makstavad lisatasud

Tootundide eest, mis Uletavad regulaarse tooaja,
makstakse tootajale 12 tunni pealt 50% ja Ule selle
minevate tootundide eest 100% palgalisa.

Pahapaevadel, kiriklike pthade ajal, iseseisvuspaeval ja
1. mail tehtud to6 eest makstakse 100% palgalisa.

Eespool nimetatud lisatasusid makstakse tddtaja keskmise
tunnitasu alusel.

Osalised paevarahad ja
paevarahad

1.2.2024 voi ldhima pérast seda algava palga-
makseperioodi algusest

Kodumaal

Kui tootajal ei ole olnud véimalik einestada oma tddkoha
piirkonnas 10 tunni jooksul, makstakse talle osalist paevara-
ha 18,90 eurot, nii et takistuse iimnemise algusest arvesta-
tud terve 24-tunnise perioodi kohta makstakse 41,70 eurot.



Kui 66paeva puhkeperiood vodras kohas uletab 12 tundi,
makstakse kdrgendatud paevaraha 51,00 eurot.

Vilismaal
Kui tdotaja peab viibima valismaal, makstakse talle
paeva- ja toiduraha kokku 70, 10 eurot 6Opaeva kohta.

Valjaspool Euroopat on toidu- ja paevaraha kokku
74,90 eurot.

Kui tootajale antakse ilma toiduta tasuta elamine, makstak-
se talle ainult toiduraha 39,90 eurot 6Opaeva kohta.

Kui viibimine valismaal kestab lisaks taisdopaevadele voi
tervikuna kokku 10 tundi, makstakse talle pool valismaa
toidurahast ehk 19,95 eurot.

Aastase tooaja
luhendamine

Todaega luhendatakse igal kalendriaastal aasta algusest
vOi hiljem alanud tdédsuhte algusest kogunenud regulaarse
tdédaja alusel jargmiselt:



A. Kolmekuningapaev laupdeval véi puihapaeval

Kalendriaasta tootunde Uhendus
vahemalt 94 h 8h ehk 1 paev
188 h 16 h ehk 2 paeva
283 h 24 h ehk 3 paeva
377 h 32 h ehk 4 paeva
471 h 40 h ehk 5 paeva
565 h 48 h ehk 6 paeva
660 h 56 h ehk 7 paeva
754 h 64 h ehk 8 paeva
848 h 72 h ehk 9 paeva
942 h 80 h ehk10 paeva
1036 h 88 h ehkl1 paeva
1131 h 96 h ehkl12 paeva
1225 h 104 h ehkl3 paeva
1319 h 112 h ehkl4 paeva
1413 h 120 h ehkl5 paeva
1508 h 128 h ehkl6 paeva
1602 h 136 h ehkl7 paeva

1696 h 144 h ehkl8 paeva



B. Kolmekuningapadev argipaeval (v.a laupaev)

vahemalt 90 h 8h ehk 1 paev
180 h 16 h ehk 2 paeva
270 h 24 h ehk 3 paeva
360 h 32 h ehk 4 paeva
447 h 40 h ehk 5 paeva
537 h 48 h ehk 6 paeva
627 h 56 h ehk 7 paeva
717 h 64 h ehk 8 paeva
807 h 72 h ehk 9 paeva
893 h 80 h ehk10 paeva
983 h 88 h ehkl1 paeva
1073 h 96 h ehkl12 paeva
1163 h 104 h ehk13 paeva
1253 h 112 h ehk14 paeva
1340 h 120 h ehk15 paeva
1430 h 128 h ehk16 paeva
1520 h 136 h ehk17 paeva
1610 h 144 h ehk18 paeva
1696 h 152 h ehkl19 paeva

Tédaja luhendamine hdlmab ka osalise tddajaga tootajaid
olenemata sellest, mismoodi osaline tddaeg on korralda-
tud.



Toébaja luhendamisega

seotud vabade paevade andmine

Tédaja luhendamisega seotud vabad paevad antakse
taispaevadena kogunemisaastale jargneva aasta 18puks.

Tédaja luhendamisega seotud vabad paevad antakse tOo6-
tajatele nende korraliste puhkuste voi muude vabade pae-
vade hulgas tervikpaevadena. Kui tootaja on valja teeni-
nud 10 IUhenduspaeva, Uhendatakse I[Ghendusvabapaevi
nii, et tddtaja saaks Uhe viie jarjestikuse vaba paevaga
perioodi.

Kui tootaja on valja teeninud vahemalt 15
lUhendusvabapaeva, Uhendatakse neid paevi nii, et
tootaja saaks kaks viie jarjestikuse vaba paevaga perioodi.

Eespool nimetatud 5 IGhenduspaeva pikkune periood sisal-
dab 7 kalendripaeva.

Luhenduspaevi voidakse anda tdotajale enne nende vélja-
teenimist, kui tootaja sellega ndustub.

Vabadest paevadest teatamine

Viie (5) luhenduspaeva pikkusest perioodist tuleb teatada
tootajale vahemalt 2 nadalat enne vaba paeva andmist.
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Uksikutest vabadest paevadest teatatakse ette tootundide
graafikus voi kui sellist graafikut ei ole koostatud, vahemailt
2 nadalat enne vaba paeva andmist.

Palk

Luhendusaja eest makstakse palka kehtiva keskmise tunni-
tasu kohaselt.

Ulesutlemisaeg

Juhul kui tééandja vallandab téé6taja
too6suhe kestnud alla aasta 14 66paeva
tooOsuhe kestnud alla 4 aasta | kuud
toosuhe kestnud 4-8 aastat 2 kuud
tooOsuhe kestnud 8—12 aastat 4 kuud
toosuhe kestnud Ule 12 aastat 6 kuud

Juhul kui téétaja Gtleb ise t66koha Ules
too6suhe kestnud alla 5 aasta 14 66paeva
toOsuhe kestnud Ule 5 aasta 1 kuu



Haiguspaevade
eest makstav palk

Tédandja maksab tddtajale haigusest voi dnnetusjuhtumist
tingitud to6vlimetuse ajal regulaarsele tdodajale vastavat
palka jargmise pikkusega perioodide eest. Haigusperioodi
hulka arvestatakse kogu tédvahetus, mis on alanud
haiguspuhkuse viimasel kalendripaeval.

toosuhe kestnud alla 3 aasta 28 paeva
toosuhe kestnud 3-5 aastat 35 paeva
toosuhe kestnud 5-10 aastat 42 paeva
toosuhe kestnud Ule 10 aasta 56 paeva

Perepuhkuse ajalt makstava palga suurus on
madratletud kollektiiviepingus.
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Kas Sina saad katte koik t66- ja
palgasoodustused, mida Sul on
lepingu alusel oigus saada?
Kollektiiviepingutes on kokku lepitud ka paljude teiste Sinu

huve puudutavate kusimuste suhtes. Kas Sa oled kdik need
soodustused katte saanud?

Lisateavet kehtivate kollektiiviepingute kohta saab AKT

ametithinguosakonnast, mille liige Sa oled, véi liidu piir-
kondlikust buroost.

Kas Sinu tookohas on valitud
usaldusisik, kes kaitseb tootajate
huve?

Usaldusisiku positsiooni, diguste ja kohustuste suhtes on
kokku lepitud kollektiiviepingus. Usaldus-isikul on seadu-

se ja lepingu alusel teistest tootajatest parem tdéGsuhte-
kaitstus. Usaldusisik on tahtsaim kontaktisik tddkoha, ameti-
Uhinguorganisatsiooni ja liidu vahel.



Koolitus ja vaba aja veetmine

AKT pakub oma likmetele mitmekulgset koolitust erinevatel
Uhiskonnaaladel ja teeb selle tegevuse arendamiseks koos-
t66d ametithinguorganisatsioonidega.

Liit ja osakonnad pakuvad ka vaga haid v8imalusi vaba aja
veetmiseks ja mitmesugusteks harras-tusteks. Tavaliselt toi-
muvad need Uritused ametiGhingu kulul.

Ainult ametiuhingu likmeteks olevad transpordiala toota-
jad suudavad kaitsta oma huve - ja seda koos liiduga.

Sinu liit on
Auto- ja Transpordiala
Tootajate Liit AKT ry
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AKT

AUTO- JA TRANSPORDIALA
TOOTAJATE LIIT AKT
AUTO- JA KULJETUSALAN
TYONTEKIJALIITTO AKT RY

Kontor: John Stenbergin ranta 6
Postiaadress: PL 313, 00531 HELSINKI
Telefon: +358 961 3110 (Uldnumber)
E-post: eesnimi.perekonnanimi@akt.fi

WWW: WWw.akt.fi
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